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Ausbildung zur Immobilienkauffrau / zum
Immobilienkaufmann (all genders)
Projektentwicklung und Dienstleistungen im Immobiliensektor sind die Kernkompetenzen der JUSTUS GROSSE Firmengruppe.
Rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter lenken am Standort Bremen unseren Erfolg, verwalten etwa 18.000 Wohn- und
Gewerbeeinheiten, betreuen unser Bauträgergeschäft und entwickeln zukunftsweisende Immobilienprojekte wie z.B. das
TABAKQUARTIER, die Alte Süßwarenfabrik oder TECHNIQUE. Wir sind der größte Immobilienverwalter in privater Hand in Bremen.

Am 01.08.2026 startet an unserem Standort Bremen die Ausbildung zum Immobilienkaufmann / zur Immobilienkauffrau (all genders)

Ihre Aufgaben
Von Anfang an mittendrin statt nur dabei: Sie durchlaufen alle Bereiche unserer Firmengruppe und lernen die Wohnungseigentums-
und Mietverwaltung genauso kennen wie unsere Projektentwicklung, den Immobilien-Vertrieb und die Buchhaltung. Ob Teilnahme
an Eigentümer-Versammlungen oder Baubesprechungen, eigenständige Durchführung von Wohnungsbesichtigungen,
Beauftragung von Dienstleistern oder Steuerung von Modernisierungsmaßnahmen durch ausführende Handwerksbetriebe - wir
bringen Ihnen großes Vertrauen entgegen. Schnell übertragen wir Ihnen Aufgaben, die Sie eigenverantwortlich wahrnehmen und an
denen Sie wachsen.

Hört sich ganz schön vielseitig an? Ist es auch! Deshalb sind Ihre Ausbilder(innen), Mitauszubildende(n) und Kolleg(inn)en der
einzelnen Teams an Ihrer Seite - sie alle geben Ihnen Rückendeckung, wenn mal etwas nicht ganz rund läuft oder
Herausforderungen gemeinsam zu meistern sind.

Ihre Stärken
Mit einem guten Schulabschluss in Form der mittleren Reife
oder des Abiturs können Sie schon einmal punkten.
Mindestens genauso wichtig wie gute Noten ist uns aber Ihre
Persönlichkeit: Sie sind engagiert, zuverlässig und gehen
offen auf Menschen zu. In der Kommunikation treten Sie
gleichermaßen selbstbewusst und höflich auf. Es fällt Ihnen
leicht, sich mündlich und schriftlich gut auszudrücken. Zudem
organisieren Sie spielend mehrere Dinge gleichzeitig und
behalten auch dann den Überblick, wenn es mal turbulenter
wird. Herausfordernde Aufgaben gehen Sie lösungs- und
serviceorientiert an und bewerkstelligen diese selbstständig
ebenso gern wie gemeinsam mit anderen Auszubildenden
oder Kolleg(inn)en.

 
Arbeiten bei uns
Wir mögen Herausforderungen und gehen unsere Aufgaben
mit viel Begeisterung an. Das tun wir am liebsten in starken
Teams, die gemeinsam mehr erreichen und mit Kollegen, die
dennoch eigenverantwortlich entscheiden. Im Umgang
miteinander verstehen wir uns als Familienunternehmen: Wir
können uns aufeinander verlassen, unterstützen uns
gegenseitig und freuen uns gemeinsam über Erfolge.

Sie wünschen sich eine Ausbildung, in der Sie Unterstützung
und Freiheit gleichermaßen erhalten? Beste
Übernahmechancen nach der Ausbildung und eine
Vergütung, die sich sehen lassen kann? Diese Erwartungen
erfüllen wir gern und bieten darüber hinaus zahlreiche
Benefits wie Vermögenswirksame Leistungen, Firmenevents,
Zuschüsse zum ÖPNV, Firmenfitness sowie einen Teamgeist,
mit dem Ihre Ausbildung doppelt Spaß macht.
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Was jetzt noch fehlt? Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie im pdf-Format an unsere Personalleiterin Nancy Kannberg
(bewerbungen@justus-grosse.de) mailen oder über unser Online-Bewerbungsformular hochladen.

Bitte denken Sie daran: Im Bewerbungsverfahren erheben, speichern und verarbeiten wir personenbezogene Daten. Details hierzu
erfahren Sie auf der Seite zum Datenschutz unserer Website.


